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Иllструкция oTBeTcTBeHHol,o за организацию обработки персошальных
данных в ГАПОУ ГТТ

1. оБщиЕ положЕния
1.1. ответственный за органIIзациЮ обработки персоналъных данных в

гАпоУ ГТТ (далее - ответственI,Iый) назнаIIается прик€вом директора ГдПоУ
гтт и отвечает за орган}lзациIо, обеспечение своевременного и
квалифицированного выполнениЯ рtrбоцликами гАпоУ гтТ законодательства
РоссийскоЙ Федер_ации о персональных данных (далее - ГI!н), в том числе
требований к обработке и защите ПЩrr.

|.2. ответственный должен'iЗнатЬ."нормы действующего законодательатва
Российской Федерации в сфере (об;lасти) обработки и об..п..п.ния безопасности
ПДн.

руководствуется Политикой в
в ГАПОУ ГТТ, настоящей

1.3. В своей деятельности .Ответственпый
отношении обработки персон€tJIьных даЕных
Инструкцией.

2. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ И ОБЯЗАННОСТИ ОТВЕТСТВЕННОГО

2.|. ответственный ИЗ)лIаеТ все стороны деятельНости. гдпоУ гтТ и
вырабатьтвает рекомендации по организации обработки Пдн при решеЕии
следующих основных вопросов :

-'организация доступа к ПДн И учеТ сотрудников гАпоу гтт,
допущенных к обработке Пrщн, как В программных комплексах, входящих в состав
информационных систеli{ персон€lлъных данных (далее - ИСПЩн), так и на
бумажных носителях;

- контроль за подд9ржанием В акту€шъном состоянии действующих
локальных актов, журнаJIов и форм учета по работе с ПЩн;

- контроль за обеспечением соответствия проводимых работ в части
обработки Пщн технике безопасности, правилам и нормам охраны труда;

- организация работы по заключению договоров на работы по защите Пдн;
-контроль за поддержанием в актуалъном состоянии уведомления об

обработке ПДн;
- рассмотрение предложений по совершенствованию действующей системы

защиты Пдн, предоставленных ответственным за обеспечение безопасности Пдн
в информационных системах персон€tпьных данных гАIIоУ ГТТ;

- осуществление в пределах своей компетенции иных
соответствии с целями и задачами ГАПОУ ГТТ.

ответственный обязан:

функций в

ПДн;
2.2. ЗНать цели обработки П.Щн в ГАПОУ ГТТ и перечень обрабатываемых



2.3. Собrrlодать требомния в отношении обработкигlо.тrитики
персон€tльных данных в ГАПоу l]Ti' и иных лок€шьных актов гдпоу гтT,
устанавливающих порядок работы t: Ilj"[tl!

2.4, Обеспечивать доведение ,1i(! саёления работников ГАПОУ ГТТ цорм
ДеЙСТВУЮщего законодательстRа Росслtt"тской Федерации в сфере (области)
ОбработкИ и обеспечения безопасности ПДн, лок€Lльных актов ГДПОУ ГТТ по
вопросам обработки ПЩн;

2.5. ОСУществлять внутренний контроль за соблюдением сотрудниками
ГАПОУ ГТТ норм действующего законодательства Российской Федерации в
сфере-(области) обработки и обеспечения безопасности ПДн;

2.6. Контролировать ведеFIие, лоttуп.tентации, предусмотренной локаJIъными
актами ГАпоу Гтт в части обе,опеоiqlлия безопасности Пдн;

2.7, ОбеСпечиватБ дораб9тк5z ;flОрмативно-методических документов по

2.8. Расследовать нарушедия'. по воIIросам защиты информации, имевшие
МеСТО, РаЗрабатывать предJIожения по устранению недостатков и
предупреждению подобного рода нарушений;

2.9. Обеспечивать организацию проведения занятий СО СПеЦИаЛИСТа]чIИ

ПДн (проводитъГАПОУ ГТТ по организационным вопросам обработки
ИНСТрУкТаЖ сотрудников, осуществляющих обработку ПДн и имеющих доступ к
ПДн, обрабатываемым в ГАПОУ ГТТ);

2.10.Обеспечиватъ организацию приема и обработки обращений и запросов
сУбъектов ПДн или их представителей по вопросам обработки П[н и (или)
ОСУЩестВлять контролъ за приемом и обработкой таких обращений и запросов
согласно п.3 ч,4 ст.22.1 Федер€Lльного закона от27 июля2006г. М 152-ФЗ
кО персон€tльных данЕых).

3. ПРАВА ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАБОТКИ
ПШРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Ответственный имеет право:
3.1. Знакомиться в установленном порядке с документами и материzulами,

необходимыми для выполнения возпоженных на него задач;
3.2. Проводить проверки соблюдения режима обеспечения безопасности

ПДн в структурных подразделениях ГАПОУ ГТТ;
3.3. Требовать от работников ГАПОУ ГТТ соблюдения

Политики в отношении обработки персонаJIьных данных в ГАПОУ
требований

ГТТ, а также
СОбЛЮдения требований действующего законодателъства Российской Федерации
в сфере (области) обработки и обеспечения безопасности ПДн;

З.4. Инициировать проведение лужебных расследований по фактам
нарушения установленных требований обработки ПДн;

3.5. Требовать от сотрудников ГАIIОУ ГТТ письменных объяснений при
проведепии служебньгх расследований по вопросам нарушений требований по
обработке и защите П,Щн;

3.6. Вносить предложения директору ГАПОУ ГТТ об отстранении от
выполнения служебных обязанностей сотрудников, систематически нарушающих
требования по обработке и защите П.П,н;



i 3.7. .ЩаВаТЬ СОТРУДНИкам ГАГtОУ ГТТ обязательные для выполнения
указания по обработке И защите Пдц, опроделяемые законодательством
РоссийсКой ФедеРациИ и требоВанияп4}I гАпоУ ГТТ;

3.8. ПрИвлекатЬ В уотановJIенноМ порядке специ€rпИстов, имеющих
непосредственное отношение к рассматриваемъIм проблемам, для более
дет€tльного изr{ения отдельных вопросов, возникающих в прOцессе работы.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА ОРГАНИЗАЦИЮ
ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

ответственный в соотвеТствIIи с возлоЖенными на него обязанноотями

4.1. Несоблюдение требований , лок€шьных актов гдпоу гт1,
устанавЛивающиХ порядоК работЫ с ПЩн, в предеЛах, устаНовлеЕных трудовым
договором.

4.2. Разглашение ПДн, В пределах, установлеЕных действующим
аДМИНИСТРаТИВнЫМ, уголовным и гражданскцм законодательством Российской
Федерации.


